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que desarrollé o ha desarrollado dicha relacion; las soluciones que adopté y su grado de eficiencia. Todo
ello, con [a finalidad de constatar que la persona entrevistada cuenta con las competencias necesarias para
realizar un trabajo con alto desempefio.

En el caso concreto del aspirante ABRAHAM DE LA ROSA CAMPUSANO se precisa que la enfrevista fue
formulada el dia 17 de febrero de 2021 por el CONSEJERO ELECTORAL DANIEL GARCIA GARCIA. Fue
considerado como uno de los mejores perfiles entre las y los aspirantes, debido a que en la entrevista

evidencio sus capacidades en los rubros de liderazgo, oomucﬁ@mon bajo en equipo, negociacion y
profesionalismo, ello al responder las preguntas y cuestﬁﬁamlentos quele pfanteé el entrevistador, como se
puede advertir del testigo de grabacién, disponible en la paginade YouTube en efcanal del Instituto Electoral;
aunado a que por sus caracteristicas personales, formacion académica y desempeﬁo profesional resulta un

perfil idéneo para ocupar el'ﬁago de Consejero Electoral Supémumerario.

Por tanto; 'de la entrewsta se puede concluir que el entrevistader. cont6 con elemenm para obtener
informacion de las caractenstscas y conductas de la persona aspirants,. ya que sefiald Ies problemas
concretos que ha enfrentado durahte su desarroﬁb -profesional y que requirieron de su partlcipacf& para su
solucién, destacando sus fortalezas para la conformacioi del érgano operativo del Insﬁtﬂto Estatal E%ctorai
de Baja California. Asimismo, ante las preguntasexpresas de laentrevistadora se destacan sus capacidades,
y su apego a los principios rectores, asi como el porqué de su intencién de ser designélo como Consejero
Electoral. En efecto, del analisis de las respuestas y comentarios que expresé ABRAHAM DE LA ROSA
CAMPUSANO durante el desarrollo de su entrevista, se puede apreciar que la persona aspirante dio
contestacion en forma certera a los cuestionamientos qué e fueron formulados, pues fue puntual y preciso
en sus intervenciones, lo que demuestra que posee capacidad-de-comunicacion.

Lo anterior, porque a juicio de esta autoridad, la comunicacion es un elemento sine qua non a través del cual
puede concebirse el desempeiio y actuar no sélo de las o los servidores publicos, sino de cualquier persona;
pues es menester que las o los consejeros electorales expresen y emitan mensajes de manera 6ptima,
entablen dialogo con las diferentes autoridades y partidos politicos, conozcan sus necesidades e inquietudes,
para que, justamente a fravés del dialogo, se busquen y alleguen de las posibles soluciones y decisiones
correctas. Aunado a ello, la persona aspirante refirid circunstancias concretas que brindaron al entrevistador
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la oportunidad de verificar que cuenta de manera suficiente con aptitudes de liderazgo, comunicacion,
trabajo en equipo, negociacion y profesionalismo, que implican, entre otros factores, su disposicion para
trabajar en equipo y tolerancia para resolver conflictos constructivamente en entomos adversos y bajo
presion; cualidades que resultan esenciales si se pretende formar parte de un 6rgano colegiado.

Las y los consejeros electorales del Consejo General del Instituto Estatal Eiectoral dei Baja California,
realizaron una evaluacion al desempefio en la entrevista y también procedieron a una valoracién curricular
de las personas entrevistadas conforme a los mecanismos de ponderacién establecidos.

De acuerdo con lo anterior, el perfil det C. ABRAHAM DE LA ROSA CAMPUSANO es idoneo para el
desempefio del cargo de Consejero EI_e,ctorél' Supemumerario del Consejo Distritat VIll del Instituto Estatal
Electoral de Baja California, pues, ademas de cumplir con los requisitos establecidos en la norma, cuenta
con los conocimientos. para cumplir con las funciones inherentes al cargo, apegado a los principios de
certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima public'id'ad_, objetividad, austéridéd y paridad de
género que rigen la funcion publica electoral.

En tal virtud, se evidencia que la persona aspirante tiene los conocimientos, capaéidadesy competencias
para desempefiar el cargo de Consejero Electoral Supernumerario, pues su experiencia contnbmré alatoma
de decisiones en el seno def 6rgano colegiado de cara al presente proceso electoral, que dio inicio el pasado
6 de diciembre de 2020, aunado a la puesta en practica de sus habilidades de négociacién y CONsenso
acreditadas en su trayectoria profesional.

En tal sentido, las probadas habilidades de negociacién, profesionalismo, liderazgo y trabajo en equipo, asi
como la trayectoria profesional, académica y experiencia electoral del C. ABRAHAM DE LA ROSA
CAMPUSANO, permiten concluir a esta autoridad estata! electoral que su designacion fortalecera la
conformacién del Consejo Distrital VI, debido a que es la persona aspirante que por sus conocimientos,
capacidades y competencias resulta idénea para ser designada, por el periodo comprendido entre el dia de
'su designacién y hasta el 27 de diciembre del afio 2021, pues como se ha evidenciado en el presente
apartado se acredita su frayectoria y experiencia, lo que permitira que el referido ciudadano pueda
desempefiarse como Consejero Electoral Supemumerario.
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Dicho lo anterior, se estima que la persona aspirante, respecto del cual se ha hecho un analisis de forma
individual, resulta ser el més idéneo para ser designado como Consejero Electoral Supermnumerario para
integrar el Consejo Distrital VIl del Instituto Estatal Electoral de Baja California con sede en el Distrito
Electoral VIIl, ya que en su participacion en todas y cada una de las etapas del procedimiento de
designacion, evidencio que cuenta con el perfil mas adecuado para ocupar dicho cargo.

Es de resaltar que, si bien las y los aspirantes que particjpa@f*gn‘wfi?etapa de valoracion curricular y
entrevista, cuentan con caracteristicas y atributos_";,mufﬁ?&iculares que, e?ir‘uprincipio, podrian generar la
conviccion de que resultan aptos para ser designados COmO €onsejeras y oonééjeros, la persona aspirante
designada es la que, resulté mas destﬁé;da.

En el presente dictamén mtegral para hablar de |done|daii dabe darse la concurrensh de elementos o
curcunstancras que a‘oredTen qué?adetermmadas personas son apm para conseguir un ﬁn pretendido,
teniendo ciertas probamhdafdes de eficacia en el desempefio del cargo m este criterio, la 'va|orac|on se
debe limitar a lo objetivamente necésano Por tant’o es evidente que la detenmnasién dela person&hsplrante
que se propone para ser designada como consejero Electorai Supemumerano del 6 orgam operativo que nos
ocupa, es resultado del procedimiento antes ‘especificado, en‘el que se verifico el cumplumnto de los
requisitos legales, la valoracion cumicular para la constatacion de que cuenta coﬂ’ un perﬁl apto para
desempefiar el cargo respectivo y la evaluacion de la entrevista a la que fue sometida.

Por.lo antes expuesto y motivado, se considera que el C. ABRAHAM DE LA ROSA CAMPUSANO cuenta
con el perfil mas idoneo para ser designado como Consejero Electoral -Supemumerario para-integrar el
Consejo Distrital VIIl del Instituto Estatal Electoral de Baja California, ya que ademas de haber
acreditado satisfactoriamente cada una de las etapas del proceso, cuenta con una formacién académica,
experiencia profesional, aunado a que es una persona que demosiré contar con las competencias y
habilidades de liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociacion y profesionalismo, como se evidencia
y sustenta en el presente dictamen y todas las constancias que obran en su expediente.
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CONCLUSIONES

PRIMERA. E! Consejo General Electoral del Instituto Estatal Electoral de Baja California tiene la facultad
para nombrar a las consejeras y los consejeros electorales de sus érganos operativos.

SEGUNDA. A partir de la valoracion integral que se llevé a cabo respecto del perfil y la idoneidad del
aspirante, se propone la candidatura mencionada en el cuerpo del presente dictamen, al considerarse que
es la persona mas apta para desempefiar el cargo de Consejero Electoral Supemumerario del Consejo
Distrital VIil del Instituto Estatal Electorai de Baja California con cabecera en el municipio de Tijuana,
Baja California.

Por los motivos y consideraciones expuestas, y con fundamento en los articulos 5, Apartado B, de la
Conistitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja Califomia; 46, fracciones Il y V, de la Ley Electoral
del Estado de Baja California, se emite el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. La Presidencia del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California, presenta la
propuesta de designacién del C. ABRAHAM DE LA ROSA CAMPUSANO, para ocuparja"v'ébante existente
en el Consejo Distrital Electoral Viil, con cabecera en el municipio de Tijuana, Baja California, en los términos

siguientes:
NOMBRE CARG0 PERIODO 4’
Abraham de la Rosa Campusano Consejero Electoral Superumerario 05/06/2021-27/12/2021 j
? —
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DICTAMEN POR EL QUE SE VERIFICA LA IDONEIDAD DE LA PERSONA ASPIRANTE PARA CUBRIR
LA VACANTE EN EL CARGO DE CONSEJERA ELECTORAL SUPERNUMERARIA DEL CONSEJO
DISTRITAL ELECTORAL Xl DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA CON
CABECERA EN EL MUNICIPIO DE TIJUANA, BAJA CALIFORNIA.

La Presidencia del Consejo General, propone a la C. VERONICA QUEVEDO LUQUE como Consejera
Electoral Supernumeraria para integrar el Consejo Distrital Electoral XI del Instituto Estatal Electoral de Baja
California con cabecera en el municipio de Tijuana, Baja Callfamﬁ deriv;do de la vacante generada por la
designacién como Consejera Numeraria de la C. Ana»lﬁd Jimenez Mondaw

A. VERIFICACION DE LOS REQUISITOS LEGALES

Respecto de Ia cludadana que se propone para integrar el consejo Distrital, debe aptmtarse que la C.
VERCNICA QUEVEDD LUQUE dio-cumplimiento a cada uno de los equisitos exigidos erﬂa normatividad

porque:

»  Demostré ser ciudadana mexicana y estar en plens goce dé‘sus derechos civiles y politicos;

o  Presentd documentacion oomprobatona para aeredltar contar con tma residencia en el municipie: donde s encuentre
ubicado el distrito electoral local, durante los Gltimos cmeo afios antenoresa su designacion;

. Esiénscntadeggn&aFederaideBecbresymnlawanaipammﬂrﬂgeme,

o Tiene mas de 23 anoé' de edad al dia de la designadﬁn

» Gozadebuena reputaclon y no ha sido condenada por dellto aigur;p!,

»  No ha sido registrada como candidata ni ha desempenado cargo alguno de eleccién popular en los cuatro afios anteriores
a la designacion;

* Nodesempefia ni ha desempefiado cargo de direccion nacional, estatal o municipal en algin partido politico en los cuatro
afios anteriores a la designacion;

¢ No esta inhabilitada para ejercer cargo piblico en cualquier institucion publica federal o local;

¢ No hadesempefiado durante los cuatro afios previes a la designacion cargo de primer y segundo nivel en la administracion
pilblica federal, estatal o municipal;

* Demostr no ser jueza, magistrada, consejera o ministra del Poder Judicial Federal o local;

s Acreditd no ser magistrada electoral o secretaria del Tribunal Electoral;

o  No es fitular de alglin 6rgano constitucional auténomo;

=  No es titular de algln 6rgano técnico del Congreso del Estado;
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» No es servidora pablica del Instituto Estatal Eiectoral de Baja California y/o del Tribunal de Justicia Electoral de! Estado de
Baja California;

=  Demostrd no ser miembro activo de cualquier fuerza armada o policiaca;

e  Acreditd no ser agente del Ministerio Plbiico federal o local;

e Nohasido condenada o sancionada mediante resolucion firme por deiitos sexuales, contra la libertad sexual o ia intimidad
corporal;

» No ha sido condenada o sancionada, mediante resolucion fime como deudor alimentario 0 moroso que atente confra las
obligaciones alimentarias;

¢ No ha sido condenada o sancicnada mediante resolucion firme por violencia fasmiliar y/o doméstica, o cualquier agresion
de género en el mbito privado o piblico, y

«- Cusnta con conocimientos para el desempefio adecuado de sus funciones.

Para la comprobacién de dichos requisitos, al momento de su registro en linea y poéteriormente en la etapa
de cotejo documental, entregé los siguientes documentos:

«  Solicitud de registro con firma autografa;

» Copia simple del acta de nacifni“ento;

¢  Curriculum Vitae firmado;

e  Resumen eurricular,

o  Copia del anverso y reverso de la credencial para votar vigente;

»  Constancia de residencia en el municipio donde se encuentra el distrito electoral con antigiiedad de al menos
5 afios previos a la_ﬂesigﬁaaén; '

e Copia del compmbéhté de domicilio;

¢  Declaracion bajo protesta de decir verdad con firma éutﬁgrafa;

o  Exposicién de motivos firmada,

e. Copia simple del titulo profesional

B. OBSERVACIONES DE LAS REPRESENTACIONES DE LOS PARTIDOS POLITICOS

La Comision de Reglamentos, en cumplimiento a la Base Sexta, numeral 1, Quinta Etapa, de la Segunda
Convocatoria, en fecha 2€ de abril de 2021, a través de ios oficios identificados con claves
IEEBCICRAJ/252/2021 al IEEBC/CRAJI267/2021 notificd a los representantes de los diversos partidos
politicos que integran el Consejo General, que realizaran por escrito las observaciones y comentarios que



!E E Instituto Estatal Electoral de Baja Califomia

e — Consejo Generai Eiecioral
Baja California

Anexo 2

considerasen convenientes respecto de cada aspirante, acompafiando al mismo, los elementos objetivos
que sustentasen o corroborasen sus afirmaciones; poniendo a su disposicion los expedientes de cada
aspirante para ser consultados in situ, en la sede del Instituto Electoral ubicada en Avenida Rémulo OFaril
niimero 938, Centro Civico y Comercial. C.P. 21000, en la ciudad de Mexicali, Baja California.

Las observaciones debian realizarse a mas tardar el 28 de abril de 2021. Cabe sefialar, que no se recibio
ninguna observacion o comentario por parte de la representacion de los partidos politicos, en el periodo
concedido para tal efecio. ‘

C. VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

De conformidad con los artlculos 66, fraccion il, de la Ley Elec‘;ral del Estado de Bajaﬁallfomla 20, parrafo
1, inciso ¢), fraoclén Vv, del Reglamento de Elecciones del Instm,o Nacional Electoral, y l&Base Sexta de la
Segunda Convocatona, la valoracion.curricular y la entrevista se conslderaron una misma &apa acotando
que la evaluacion de esta efap_a" estuvo a cargo de las y los consejeros eleciorales del Conse;oheneral, con
excepcion del Consejero Presiderte.

De tal manera, que en la etapa de valoracion ourricular y entrévista se identifico que g{ perfitde las y los
aspirantes se apegue a los principios rectores de la funcién electoral y que adeﬁfhs cuente con las
competencias indispensables para desempefiar de manera excepcional el cargo de Consejera o Consejero
Electoral en un Consejo Distrital.

Durante la-entrevista, las consejeras y consejeros electorales del-Consejo General procuraron. obtener
informacién de las y los aspirantes en relacion con su apego a los principios rectores y la idoneidad para el
cargo, al analizar cinco competencias: liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociacion y
profesionalismo.
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Cabe destacar, que el instrumento que se utilizd para realizar la valoracion curricular y entrevista de las y los
aspirantes que acceden a dicha etapa, en el proceso de seleccidn y designacion de las Consejeras y
Consejeros Electorales del Instituto Estatal Electoral de Baja California, se conformé por una cédula
individual, requisitada por cada Consejera o Consejero Electoral, con las valoraciones de cada aspirante.

En este orden de ideas, el dia 29 de abril de 2021, se llevaron a cabo las entrevistas de manera virtual a las
y los aspirantes que accedieron a esta etapa; las cuales fueron transmitidas en vivo y videograbadas para
dejar constancias de las mismas, en atencién al principio de maxima publicidad que rige a la funcion electoral,
y que pueden ser consultadas en el portal de intemet y en el canal de YouTube del Instituto Estatal Electoral
de Baja California; lo anterior, de conformidad con lo 'diépué‘sio en la Base Sexia, numeral 1, Sexta etapa de
la Convocatoria.

D. REMISION DE LA PROPUESTA AL CONSEJO GENERAL.

Una vez que se tuvo conocimiento de la vacante por las y los consejeros electorales del Consejo General
del Instituto Estatal Electoral de Baja California, se procedi6 a la elaboracion de la propuesta de designacion
de la 0 el Consejero Electoral que ocuparé la vacante existente en el Consejo Distrital X! del Instituto Estatal
Electoraf de Baja California.

Es menester destacar que, de la valoracién de la idoneidad y capacidad de la persona aspirante que se
propone, se puede advertir que cuenta con las caracteristicas y los atributos particulares para ser designada
como Consejera Electoral del Consejo Distrital Electoral XI del Instituto Estatal Electoral de Baja California.

En ese sentido, debe sefalarse que la persona propuesta cuenta con una amplia gama de conocimientos y
habilidades que lo vuelven el perfil mas apto para desempeiiar el cargo referido:

= Cuenta con el nivel de estudios que a continuacién se describe: Licenciatura en Derecho, por lo que coima el requisito
exigido por el reglamento de elecciones respecto de la pluralidad cultural, entendiendo la misma como el reconocimiento
de la convivencia e interaccion de distintas expresiones culturales y sociafes.
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* Tiene los conocimientos en materia electoral, lo que se demostré con la informacién aportada por la persona aspirante en
su expediente, por lo que colma el requisito exigido por el Reglamento de Elecciones, en su articule 9, numeral 2, inciso
f), asl como en la Base Tercera, numeral 1, inciso u) de fa Convocatoria, relativo a contar con los conocimientos para el
desemnpeiio adecuado de sus funciones.

® Posee |a capacidad para integrar el érgano operafivo del Instituto Estatal Electoral de Baja California, en virtud de que
demostré contar con los conocimientos, poseer las aptitudes y ia capacidad para desempefiarse como Consejera Electoral
del Consejo Distrital XI.

* No esta impedida para desempefiar el cargo, ya que, ademaa‘él:aber auemado el cumplimiento de los requisitos
legales, asl como de cada una de las etapas del pmdmmo de seleccin, no. Euenta con pena o sancion que lo
inhabilite para fungir como consejera electoral, segin man ifiesta Mante carta bajo prm‘asta de decir verdad. Al respecto
sirven de criterios orientadores la, ;unspmdenaa 172001 y la iesasw\llizom ambas d&Tnbunal Electoral del Poder
Judicial de la Federaclo_n‘..cu‘yos rubros y textos son los siguientes!

MODO HONESTO DE VIVIR. CARGA Y CALIDAD DE LA PRUEBAM ACREDITAR QUENO SECUMPLE CON EL
REQUISITO CONSTITUCIONAL - El requisito de tener “modo honesto' aa Vivir", para los efectos de la elegibilidad,
constiluye una presuncién: ;uns tantum, pues mientras no se demuestre lo conlranoaagpresume su oumplln'ﬁ&to Por tanto,
para desvirtuarla, es al aomonénte al que corresponde la carga procesal de acred’tapﬂue 8l candidato mgo registro
impugné, no fiene “un modo honesio de vivir ya que qu:en goza de una presuncion a su fawrm tiene que pmbar en
tanto que, qmen se pronuncia confra la misma- debe acreditar su disho, con datos objetivos que denoten que el éandidato
cuestionado carece de las cualidades antes mendfaﬁ‘adas

ELEGIBILIDAD. CUANDO SE TRATA DE REQUISITOS -DE'CARACTER NEGATIVO, LA CARGA DE LA PRUEBA
CORRESPONDE A QUIEN AFIRME NO SE SATISFACEN En hs Gonshtucmnes Federal y iocales, asi como en las
legislaciones electorales respectivas, tratandose de la eleg1b1l1dad de los candidatos a cargos de eleccion popular,
generalmente, se exigen algunos requisitos que son de caracter posltlvo y ofros que estén formulados en sentido negativo;
ejemplo de los primeros son: 1. ser ciudadano mexicano por nacimiento; 2. tener una edad determinada; 3. ser originario
del Estado o Municipio en que se haga la eleccion o vecing de él con residencia efectiva de mas de seis meses, etcéfera;
en cuanto a los de caracter negativo podrian ser, verbigracia: a) no pertenecer al estado eclesidstico o ser ministro de
algun culto; b) no tener empleo, cargo o comision de la Federacion, del Estado o Municipio, a menos que se separe del
mismo noventa dias antes de la eleccién; ¢) no tener mando de policia; d) no ser miembro de alguna corporacion de
seguridad piblica, etcétera. Los requisitos de caracter positivo, en términos generales, deben ser acreditados por
los propies candidatos y partidos politicos que los pestulen, mediante la exhibicién de los documentos atinentes:
en cambio, por lo que se reflere a los requisitos de caracter negativo, en principio, debe presumirse que se
satisfacen, puesto que no resulta apegado a la l6gica juridica que se deban probar hechos negativos.
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Consecuentemente, corresponderd a quien afirme que no se satisface alguno de estos requisitos ¢! aportar los
medios de conviccldn suficientes para demostrar tal circunstancia.
(Enfasis aftadido)

=  Se cumple con lo mandatado por las disposiciones legaies aplicables ai procurarse una integracion paritaria del Consejo

Distrital X! del Instituto Estatal Electoral de Baja California, pues con la vacante que sera cubierta, 1a integracion del

mismo seré de 4 mujeres y 3 hombres, asegurando la participacion igualitaria de mujeres y hombres como parte de una

estrategia integral, orientada a garantizar la iguatdad sustantiva a ravés de! establecimiento de las condiciones necesarias

‘‘‘‘‘ , ejercicio y garantia de los derechos

humanos, con el objsto de eliminar practicas discriminatorias y disminuir las hradwas de desigualdad entre mujeres y
hombres en la vida poiftica de! pals.

E. ANALISIS INDIVIDUAL RESPECTO DE LA IDONEIDAD DE LA ASPIRANTE

Lo anterior, es verificable en el expediente que obra en los archivos de la Secretaria Técnica de la Comision
de Reglamentos, cuyo andlisis de idoneidad, a partir de la valoracién curricular y entrevista, se muestra
enseguida:

CONSEJERA ELECTORAL SUPERNUMERARIA:
VERONICA QUEVEDO LUQUE

a) Cumplimiento de requisitos legales

"Ser ciudadana  mexicana por i Exhibe.
nacimiento, ademas de estar en ple;no » Copia certificada del acta de nacimiento, en la que se demuestra que la
goce de sus derechos civiles y ciudadana nacié en la ciudad de Guasave, Sinaloa, por lo tanto, es mexicana.
politicos.
Estar inscrita en el Registro Federal de | Exhibe:

Electores y contar con credencial para | e Credencial para votar, con vigencia hasta 2021.

| votar vigente.
. Tener mas de 23 afios de edad al dia | Exhibe:
de la designacion. o Copia certificada del acta de nacimiento, en la que se demuestra que la

ciudadana tiene més de 23 afios de edad. J
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donde se encuentre ubicado el distrito
electoral local al que perienezca,
durante los (iltimos cinco afios.

Tener residencia en el municipio |
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e Carta de residencla expedida por la Secretaria de Gobiemo Municipal de

Tijuana, Baja California, en la que se acredita que ha residido en esa ciudad
desde hace més de cinco afios.
o Comprobante de domicllio emitido por la Comisién Federal de Electricidad.

No haber sido registrada como
candidata ni haber desempefiado
cargo alguno de eleccion popular en
los tres afos anteriores a |la
designacion.

Exhibe:

e  Protesta de decir verdad onwﬁwa%grafa 09 de abril de 2021, en la que
manifiesta que no, mgiﬂmda comﬂcand!data ni haber desempefiado
cargo algunoﬁﬁem popular en los | tres aﬁos anteriores a'la fecha de ese

_decumento '

4 D Lt Y L
&  Curriculum vitae, en el queﬁesm‘besuformambn académica y sus actividades

profesionales. y

No  desempefiar. n’-IJ haber

nacional, estatal o mumcip&en algt'm

desempefiado " cargo ‘de direccion’

partido politico en los fres afios

Exhibe: b

~® Protestadedeurverdadeonﬁrmaautbgrafamde*abri de\2021 en la que

manifiesta que no haber desempeﬁﬂ;cargo de direccion nnifnal estatal
0 mUnIprai en algin parfido politico en. los tres aﬁosuanlé:ores ala

cuatro afios previos a la designacion
cargo de primer y segundo nivel en la
administracion plblica federal, estatal

anteriores a la designacion. deslgnaclbn
e Curriculum vitae, en’el.que describe su formacion aead&lcaﬁy.sls:acﬁﬂdades
profeéianalgs. ;
No haber desempefiado durante los | Exhibe: i )

. Pmtestadededrvemadmﬁnnaaumgrafadeos&abmdezoz1 enlaque
manifiesta no haber daempoﬁado durante los cuatro afios previos a la
designacion‘cargo de primer rivéien ‘|la.administracion plblica federal, estatal

cargos plblicos en cualquier
institucién pablica federal o local.

o municipal. o municipal,
e  Curriculum vitae, en el que-describe su formacion-académica y sus actividades
profesionales.
No estar inhabilitada para ejercer | Exhibe:

o Protesta de decir verdad con firma autografa 09 de abril de 2021, en la que
manifiesta no estar Iinhabilitada para ejercer cargos publicos en cualquier
institucion pablica federal o local.

No haber sido condenada por delito
alguno, salvo que hublere sido de
carécter no intencional o imprudencial.

Exhibe:
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|

manifiesta no haber sido condenada por delito alguno, salvo que hubiere

sido de caracter no intencional o imprudencial.

| No estar dentro de los supuestos | Exhibe:

sefialados en los incisos k) ala t) de la
Convacatoria.

» Protesta de decir verdad con firma autografa, en la que manifiesta:

1. No ser jueza, magistrada, consejera o ministra del Poder Judicial Federal o
iocal.

No ser magistrada électoral o secretaria de! Tribunal Electoral.

No ser titular de alglin organo constitucional autonomo.

No ser fitular de algﬁn brgano técnico def Congreso del Estado.

No ser servidora piblica del IEEBC y/o del Tribunal de Justicia Electoral del
Estado de Baja Califomia.

No ser miembro activo de cualquier fuerza armada o policiaca.

No ser agente del Ministerio Pablico federal o local,

LTl

)

Curricuium vitae, en el que describe su formagion académica y sus actividades
profesionales.

No haber
sancionada mediante resolucién firme

sido condenada o |

por delitos sexuales, contra [a iibertad
sexual o a intimidad corporal.

Prolesta de Geci verdad con firma autbgrafa de 09 de abr de 2021, en Ia que
manifiesta no haber sido condenada o sancionada mediante resoluci6n firme
por delitos sexuales, contra la libertad sexual o la intimidad corporal.

No haber sido condenada o
sancionada, mediante resolucion firme

como deudora alimentaria o morosa |

que atente contra fas obligaciones.
alimentarias.

Exhibe:
. Pm'tésta de declr verdad con firma autégrafa de 08 de abril de 2021, en la que
manifiesta no haber sido condenada o sancionada, mediante resolucion
firme como deudor alimentario o moroso que atente contra las obligaciones
alimentarias.

No haber sido condenada o
{ sancionada mediante resolucion firme
por violencla familiar y/o doméstica, o
cuaiquier agresion de género en el
ambito privade o pblico.

Exhibe;
Protesta de decir verdad con firma autografa de 09 de abril de 2021, en la que
manifiesta no haber sido condenada o sancionada mediante resolucion firme

por violencia famlliar ylo doméstica, o cualquier agresién de género en el
dmblto privado o piblico.

Contar con conocimientos para el
desempefio adecuado de
funciones.

SUS |

Exhibe:
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“|s  Curriculum vltae enel que sefiala que se desempeﬁa como dooente en dntersas -

instituciones de educacibn media superior y superior como la Universidad
Humanitas, CONALEP y CECYTE BC; en materia electoral se ha desempefiado
como Capacitadora Asistente Electoral y Supervisora Electoral del Instituto
Nacional Electoral.

En su caso, poseer al dia de la | Exhibe:

designacion, con antigiiedad minima {e  Titulo profesional de L.oengd &' Derecho, expedido por la Universidad
de cinco afios, titulo profesional de |  Auténoma de Baja Califfis, el 14 de mayo'de 1990.

nivel licenciatura

b) Valoracién Curricular y Entrewsta
Del andlisis de la documeritacién proporcionada por la C. VER@NICA QUEVEDO LUQEE con motivo de su

registro como. asplrante a ocupar el cargo de Consejera Electorai de Consejo Distrital, ah desprende que
su trayectoria y formacién profesuona*l -son un valor fundamental y sopete a la vez de un mscamsmo para
fortalecer la imparciafidad y tfanspanencla de- los procesos electorales, pues a traves de un pi&edlmlento
objetivo y adecuado, debe asegurarse en lo posubie que esta clase de funcionarios, ienga Iai‘independencia
los conocimientes, habilidades y sensibilidad. quedemanda la.funcién electoral, pues es~perlinente que esté
profundamente familiarizado con los valores denocraticos consﬁﬁicvonaies

De lo descrito, se destaca que la revision curricular bésié%i'nem_e se efectud atendiendo a la informacion que
cada aspirante proporciond al momento de su registro, estoes, co os datos que refirid y la documentacion
que acompafio.

En tal virtud, se advierte que a C. VERONICA QUEVEDO LUQUE es Licenciada en DERECHO, por la
Universidad Autonoma de Sinaloa, lo que permite deducir que la persona aspirante pertenece a uno de los
diversos grupos socioculturales de la region, consfituyendo una muestra representativa de la pluralidad
cultural de la entidad. Por lo tanto, la designacion que se propone en el dictamen correspondiente y en el
cuerpo del presente anexo, enriquecera las deliberaciones y discusiones que se adopten en el seno del
Consejo Distrital derivado de la formacién profesional, el entomno y la trayectoria de la ciudadana propuesta.
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A través de la carta de exposicién de motivos para ser Consejera Electoral que presentd la C. VERONICA
QUEVEDO LUQUE, y en el marco de |a Entrevista, se procurd valorar su participacion activa en la reflexion,
disefic, construccion, desarrolio e implementacién de procesos o actividades que contribuyen al
mejoramiento de la vida publica y bienestar comin del Estado, la regién o comunidad desde una perspectiva
del ejercicio consciente y pleno de los derechos civiles, politicos, econémicos, sociales y culturales, bajo los
principios que rigen el sistema democratico, es decir, la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia; en
ese sentido, el ciudadano referido cuenta con un amplio sentido del compromiso democrético, al externar su
preocupacion por el desarrolio y fortalecimiento de la democracia y la participacion ciudadana, misma que
se han reflejado en su trayectoria en ei ambito juridico-electoral,

De igual forma, se debe acotar que la Q-VI‘:‘RONICA QUEVEDO LUQUE, cuenta con el prestigio publico y
profesional necesario para el cargo, al haberse desempeﬁado como docente desde el afio 2002 en
CONALEP y CECYTE desde el afio 2008, asl como impartir clases en la escuela Humanitas desde 2020,

De esta forma, la propuesta de designacién de la C. VERONICA dUE\[_EDO LUQUE como Consejera
Electoral Supernumeraria del Consejo Distrital Xi del Instituto Estatal Electoral de Baja California,
atiende a su formacion académica y trayectoria profesional, situacion que conﬁﬁuya a'la conformacion
multidisciplinaria del referido Grgano operativo.

c) Aspectos relevantes de la entrevista

En la entrevista se midieron los aspectos relacionados con el apego a fos principios rectores y la idoneidad
para el cargo. Esta (ltima, a.través de cinco competencias: liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo,
negociacion -y - profesionalismo;- competencias que resultan indispensables para. ocupar. un cargo de
Consejera o Consejero de los consejos distritales electorales del Instituto Estatal Electoral de Baja California.

Partiendo de ia base de que [as competencias se definen como el conjunio de comportamientos en los cuales
algunas personas son mas eficaces que ofras en situaciones determinadas; implican la puesta en practica,
de forma integrada, de conocimientos, habilidades o actitudes. Los comportamientos asociados a las
competencias son observables en la realidad del frabajo, asi como en situaciones de evaluacion.

10
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Tales competencias se evaluaron a partir del relato que |a persona entrevistada realiz6 acerca de hechos
pasados y el comportamiento que asumié ante esos hechos; partiendo de que el pasado es un buen predictor
de comportamientos futuros. Es decir, a través de la entrevista se identificaron las habilidades y actitudes de
la persona entrevistada, concretamente el desempeiio que ha tenido en su vida profesional; su conducta o
comportamiento en un problema o situacién que haya afrontado y que requirié de su participacion para su
solucion; el tipo de relacién que ha sostenido con otras personas involucradas con su trabajo y |a forma en
que desarrollé o ha desarrollado dicha relacion; las soluciones que adoptd y su grado de eficiencia. Todo
ello, con la finalidad de constatar que la persona entrevistadaﬂn?ﬁg co‘n?hs competencias necesarias para
realizar un trabajo con alto desempefio.

En el caso concreto de la aspirante VERONICA QUEVEDO' LUQUE se precig"anque la entrevista fue
formulada el dia 29 de abril"dé-' 2021 por el CONSEJERO: jE LECTORAL JORGE'\:ALBERTO ARANDA
MIRANDA. Fue censnderada como uno de los mejores perfi lesientre las y los aspirantes, debldo aqueenla
entrevista evrdenmo sus capamdades en los rubros de liderazge, comunicacion, trabﬁio en equipo,
negociacion y profesmnahsmo,ﬁ ello al responder las preguntas y cuestienamientos que lé\planteb el
entrevistador, como se puede advertir del testige de grabacion, disponible en la-pagina de 'Youfhbe en el
canal del Instituto Electoral; aunado a que por: sus cdracteristicas personales, formacion académca y
desempefio profesional resuta un perfil tdéneo para ocuparel cal‘go de Consejera Electoral Supemumeraria.

Por tanto, de la entrevista se puede concluir que el-entrevistador conté con elementos para obtener
informacion de las caracteristicas y conductas de la persona ‘-=asp.irant_g, ya que sefialé los problemas
concretos que ha enfrentado durante su desarrollo pfoféﬁéittnally que requ'fﬁéfoh de su participacion para su
solucion, destacando sus fortalezas para la conformaci()ﬁ del érgano operativo del Instituto Estatal Electoral
de Baja California. Asimismo, ante las preguntas expresas de la entrevistadora se destacan sus capacidades,
y su apego a los principios rectores, asi como el porqué de su intencién de ser designada como Consejera
Electoral. En efecto, del andlisis de las respuestas y comentarios que expresd VERONICA QUEVEDO
LUQUE durante el desarrollo de su entrevista, se puede apreciar que la persona aspirante dio contestacion
en forma certera a los cuestionamientos que le fueron formulados, pues fue puntual y preciso en sus
intervenciones, lo que demuestra que posee capacidad de comunicacion.
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Lo anterior, porgue a juicio de esta autoridad, la comunicacion es un elemento sine qua non a través del cual
puede concebirse el desempefio y actuar no solo de las o los servidores ptiblicos, sino de cualquier persona;
pues es menester que las o los consejeros electorales expresen y emitan mensajes de manera 6ptima,
entablen didlogo con las diferentes autoridades y partidos politicos, conozcan sus necesidades e inquietudes,
para que, justamente a través del dialogo, se busquen y alleguen de las posibles soluciones y decisiones
correctas. Aunado a ello, fa persona aspirante refirié circunstancias concretas que brindaron al entrevistador
la oportunidad de verificar que cuenta de manera suficiente con aptitudes de liderazgo, comunicacién,
trabajo en equipo, negociacion y profesionalismo, que implican, entre otros factores, su disposicion para
trabajar en equipo y tolerancia para resolver con_ﬂictqg. constructivamente en entornos adversos y bajo
presion; cualidades que resultan esenciales si se prétéhde formar parte de un drgano colegiado.

Las y los consejeras electorales del Consejo General del Instituto Estatal Electoral del Baja California,
realizaron una evaluacion al desempefio en la entrevista y también procedieron a una valoracion curricular
de las personas entrevistadas conforme a los mecanismos de ponderacian establecidos.

De acuerdo con lo anterior, el perfil de fa C. VERONICA QUEVEDO LUQUE\és‘igéneo para el desempefio
del cargo de Consejera Electoral Supernumeraria del Consejo Distrital XI del Instituto Estatal Electoral
de Baja California, pues, ademas de cumplir con los requisitos establecidos en la norma, cp,enta’con los
conocimientos paré wrr‘iplir con las funciones inherentes al cargo, apegado a ios"p;incib;ibs de certeza,
legalidad, independencia, imparcialidad, méxima publicidad, objetividad, austeridad y paridad de género que
rigen la funcién plblica electoral.

En tal virtud,-se.evidencia que la persona aspirante tiene lcs conocimientos, capacidades y competencias
para desempenar el cargo de Consejera Electoral Supemumeraria, pues su experiencia contribuira a la toma
de decisiones en el seno del 6rgano colegiado de cara al presente proceso electoral, que dio inicio el pasado
6 de diciembre de 2020, aunado a la puesta en practica de sus habilidades de negociacién y consenso
acreditadas en su trayectoria profesional.
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En tal sentido, las probadas habilidades de negociacion, profesionalismo, liderazgo y trabajo en equipo, asi
como la trayectoria profesional, académica y experiencia electoral de la C. VERONICA QUEVEDO LUQUE,
permiten concluir a esta autoridad estatal electoral que su designacion fortalecera la conformacion del
Consejo Distrital X!, debido a que es Iz aspirante que por sus conocimientos, capacidades y competencias
resulta idoneo para ser designada, por el periodo comprendido entre el dia de su designacion y hasta el 27
de diciembre del afio 2021, pues como se ha evidenciado en el presente apartado se acredita su trayectoria
y experiencia, lo que permitira que la referida ciudadana pueda desempefiarse como Consejera Electoral
Supemumeraria.

Dicho lo anterior, se estima que la persona -aspirante, respem del cual se hahecho un anélisis de forma
individual, resulta ser el mas idéneo para ser designado comé Consejera Electors Supernumerana para
integrar el Consejo Dnstntal X del Instituto Estatal Eiectori de Baja California con sade en el Distrito
Electoral X, ya que en su parhmpacmn en todas y cadauna de]as etapas del procedimlerm de designacion,
evidencio que cuenta'con el perfil fhés adecuado para ocupar dicho gargo.

Es de resaltar que, si bien las y:los asplrantes que participaron en la etapa de valoracion cumcular y
enfrevista, cuentan con caracterisficas y-atributes muy part:culares que, en principio, podﬁan generar la
conviccion de que resultan aptos para ser des@nados como coﬁsejeras y consejeros, la: ‘persema aspirante
designada es la que, resulté mas destacada.

En el presente dictamen integral, para hablar de idoneidad debe. darse la concurrencia de elementos o
circunstancias que acrediten que determinadas perébnas"-son aptas para conseguir un fin pretendido,
teniendo ciertas probabilidades'de eficacia en el desempefio del cargo, bajo este criterio, la valoracion se
debe limitar a lo objetivamente necesario. Por tanto, es evidente que la determinacion de la persona aspirante
que se propone para ser designada como Consejera Electoral Supemumeraria del 6rgano operativo que nos
ocupa, es resultado del procedimiento antes especificado, en el que se verificé el cumplimiento de los
requisitos legales, la valoracion curricular para la constatacion de que cuenta con un perfil apto para
desempeiiar el cargo respectivo y la evaluacion de la entrevista a la que fue sometida.
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Por lo antes expuesto y motivado, se considera que la C. VERONICA QUEVEDO LUQUE cuenta con el perfi
mas idéneo para ser designado como Consejera Electoral Supemumeraria para integrar el Consejo Distrital
Xl del Instituto Estatal Electoral de Baja California, ya que ademas de haber acreditado satisfactoriamente
cada una de las etapas del proceso, cuenta con una formacién académica, experiencia profesional, aunado
a que es una persona que demostré contar con las competencias y habilidades de liderazgo, comunicacién,
trabajo en equipo, negociacion y profesionalismo, como se evidencia y sustenta en el presente dictamen y
todas las constancias que obran en su expediente.

CONCLUSIONES

PRIMERA. EI Consejo General Electoral del Instituto Estatal Electoral de Baja California tiene la facultad
para nombrar a las consejeras y los consejeros electorales de-sus érganos operativos.

SEGUNDA. A partir de la valoracion integral que se llev a cabo respecto del perfil y la idoneidad del
aspirante, se propone la candidatura mencionada en el cuerpo del presente dictamen, al considerarse que
es la persona més apta para desempefiar el cargo de Consejera Electoral Supemumeraria del Consejo
Distrital XI del Instituto Estatal Electoral de Baja Califomnia con sede en el Distrito Electoral Xl y con cabecera
en el municipio de Tijuana, Baja Califomia.

Por los motivos y consideraciones expuestas, y con fundamento en los articulos.-s,"ﬂpartado B, de ia
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; 46, fracciones lil y V, de la Ley Electoral
del Estado de Baja California, se emite el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. La Presidencia del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California, realiza la
propuesta de designacion de la C. Veronica Quevedo Luque, para ocupar la vacante existente en el Consejo
Distrital Electoral XI, con cabecera en el municipio de Tijuana, Baja California, en los términos siguientes:

NOMBRE | CARS0 : PERIODO :
Verdnica Queveds Luque : : Consejera Electoral Supernumeraria _ 05/06/2021-2712/2021 j




