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PUNTO
DE ACUERDO

CONSEJO GENERAL ELECTORAL
DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA
PRESENTE.

El suscrito Consejero Presidente del Consejo General Electoral del Instituto Estatal Electoral de Baja
California, con fundamento en los articulos 47, fracciones, | y V, 98 de la Ley Electoral del Estado de Baja
California; 14; 15, fraccion Ill, inciso b);, y 67 de los Lineamientos del Concurso Publico del Servicio
Profesional Electoral Nacional del Sistema OPLE; asi como en lo previsto en ia Convocatoria del Concurso
Pablico 2020 para ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema OPLE,
respetuosamente someto a su consideracion el siguiente Punto de Acuerdo por el que se aprueba “LA
DESIGNACION DE LAS PERSONAS GANADORAS DEL CONCURSO PUBLICO 2020 PARA OCUPAR
CARGOS Y PUESTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN EL SISTEMA DE
LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES, DENTRO DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA
CALIFORNIA”, al tenor de los siguientes antecedentes, considerandos y acuerdos.

GLOSARIO:

Comision de Seguimiento Comiston de Seguimeento al Servicio Profesional Electoral Nacional y de la Rama Administrativa del Consejo
General de! Instituto Estatal Electoral de Baja California,

Convocatoria del Concurso  Convocatoria del Concurso Piiblico 2020 para ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Sistema OPLE

Consejo General Consejo General Electoral dei Instituto Estatai Electoral de Baja California.

Concurso Pubilco Concurso Plblico 2020 para ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema
OPLE.

DESPEN Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional del Institute Nacional Electoral.

Estafufo Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa abrogado

mediante Acuerdo INE/CG162/2020.
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Instituto Electoral
Ley Electoral

Ley General

Lineamientos del Concurso

Miembro del Serviclo
OPLE
Organo de Enlace

Servicio

Institluto Nacional Electoral.

Instituto Estatal Electoral de Baja Califomia.
Ley Electoral del Estado de Baja Califomia.
Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales,

Miembro del Servicio Profesional Electoral Nacional en el OPLE.

Organismo Pdblico Local Electoral.

Organo de Enlace del Instituto Estatal de Baja California con el Instituto Nacional Electoral que atiende los
asuntos del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa.
Servicio Profesional Electoral Nacional.

ANTECEDENTES:

Consejo General Electoral

Lineamientos del Concurso Publico del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema OPLE.,

1. Lineamientos del Concurso. El 21 de febrero de 2020, el Consejo General del INE mediante Acuerdo
INE/CG55/2020 aprobd los Lineamientos del Concurso.

2. Incorporacion de plazas al Servicio. El 21 de mayo de 2020, el Consejo General aprobo el Dictamen
nimero tres de la Comision de Seguimiento, relativo a la incorporacion de cinco plazas de la Rama
Administrativa del Institufo Electoral al Servicio, las cuales se ilustran a continuacién:

enominacion de la] _ ~ [No.de | L ,
Area de adscripcion Cargofpuesto *SPEN Cargo/puesto inmediato superior.
plaza de *RA plazas
Analista Unidad Técnica de lo j Tecnico/Técnica de lo Coordinador/Coordinadora de lo
Especializado Contencioso Electoral Contencioso Electoral Contencioso Electoral
Coordinacion de Técnico/Técnica de
Analista . Coordinador/Coordinadora de
Partidos Politicos y 2 Prerrogativas y Partidos ) . .
Especializado Prerrogativas y Partidos Politicos
Financiamiento Pollticos
Analista Departamento de 5 Técnico/Técnica de Coordinador/Coordinadora de
Especializado Procesos Electorales Participacion Ciudadana Participacion Ciudadana
5 plazas a incorporar en la funci6n técnica del SPEN

*RA: Rama Administrativa.

*SPEN: Servicio Profesional Electoral Nacional.
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3. Notificacion a la DESPEN de las plazas vacantes del Servicio. El 5 de junio de 2020, el Organo de
Enlace, previo conocimiento de la Comision de Seguimiento, remitié a la DESPEN, via correo electronico
institucional el Oficio IEEBC/OE/013/2020, mediante el cual hizo del conocimiento el nimero y descripcion
de las plazas vacantes del Servicio existentes en este Instifufo Efectoral, con la finalidad de que dicha
informacion fuera utilizada para integrar la Declaratoria de plazas vacantes que se concursarian, las cuales
se ilustran a continuacion:

N do Nivel Percepciones
am.
Cargo inmediato superior (de administrativo o | brutas u ordinarias
Cargolpuesto plazas
quien depende) tabular de la del cargo o puesto
vacantes
vacante {mensual)
! ! Titular Ejecutivo/a del Departamento
Coordinador/Coordinadora de
1 de Procesos Electorales en el OPLE 1 $41,891.20
Educacién Civica .
de Baja California
Técnico/Técnica de Participacion Coordinador/Coordinadora de
2 B , 7 $28,207.25
Ciudadana Participacion Cludadana
Técnico/Técnica de lo Contencioso Coordinador/Coordinadora de lo
2 . 7 $28,207.25
Electoral Contencioso Electoral
Técnico/Técnica de Prerrogativas y Coordinador/Coordinadora de
- . 2 ‘ , 7 $28,207.25
Partidos Politicos Prerrogativas y Partidos Politicos
TOTAL DE PLAZAS VACANTES 7 ‘

4. Declaratoria de vacantes y Convocatoria del Concurso. El 6 de julio de 2020, la DESPEN mediante
Oficio INE/DESPEN/1283/2020, hizo del conocimiento de este Instifuto Electoral, los acuerdos
INE/JGET73/2020 y ef INE/JGE74/2020 aprobados por la Junta General Ejecutiva del INE, relativos a la
Declaratoria de plazas vacantes, asi como la emision de la Convocatoria del Concurso junto con los
respectivos anexos consistentes en: plazas vacantes en cargos y puestos de los OPLE; perfiles de cargos y
puestos de los OPLE; distribucion de plazas vacantes entre mujeres y hombres, entre otros.

En el documento denominado “Declaratoria de plazas vacantes’, se contenia el total de plazas de este
Instituto Electoral sujetas al Concurso Pablico de acuerdo con el siguiente cuadro:
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Nam. Cargolpuesto

Coordinador / Coordinadora de Educacién Civica

Técnico / Técnica de Participacion Ciudadana

Técnico / Técnica de Participacién Ciudadana

Técnico / Téenica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de lo Contencioso Electoral

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

=~ @ | A | N -

Técnico / Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos

5. Reforma al Esfatuto. El 8 de julio de 2020, el Consejo General del INE emitié el acuerdo
INE/CG162/2020, por el que se aprobd la reforma al Estatuto, mismo que fue publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 23 de julio de 2020.

Es de sefialarse que, de acuerdo con el contenido del articulo Transitorio Décimo noveno, los asuntos,
recursos, procesos y procedimientos que se encontraran en tramite y desarrollo al momento de su entrada
en vigor, se concluirian conforme a la normativa vigente al momento de su inicio. En ese tenor, y conforme
ha quedado asentado en los antecedentes que preceden, el procedimiento de ingreso para la ocupacion de
cargos y puesto del Servicio tuvo inicio previo a la reforma mencionada en el primer parrafo, por lo que tanto
los Lineamientos del Concurso, como la Convocatoria y el Estatuto siguen vigentes y son los aplicables hasta
concluir el Concurso que nos ocupa.

6. Publicacion y difusion de la Convocatoria del Concurso. Del 8 al 12 de julio de 2020, se desarroll6 la
primera etapa de |a primera fase de la Convocatoria del Concurso, relativa a la publicacion y difusion, misma
que se realizo a través de la pagina de internet del INE y de este Instituto Electoral, asi como en uno de los
periédicos de mayor circulacion en el Estado, y en redes sociales y carteles, de conformidad con lo dispuesto

en los Lineamientos del Concurso.

7. Registro e inscripcion de personas aspirantes. Del 13 al 17 de julio de 2020, se desarrolid la segunda
etapa de la primera fase de la Convocatoria del Concurso correspondiente al registro e inscripcion de

personas aspirantes, misma que se llevé a cabo en linea en la pagina de Internet del INE.
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Dentro de! mismo periodo, se llevé a cabo |a tercera etapa de la misma fase, relativa a la revision curricular
consistente en la verificacién de los datos proporcionados por las personas aspirantes al momento de su
registro en el sistema, io que permitid, en su caso, el descarte o aceptacion de la postulacion de las y los

citados aspirantes.

8. Confirmacién de asistencia al examen de conocimientos. Del 18 al 20 de julio de 2020, via sistema
de registro, se llevé a cabo la confirmacién de asistencia al examen de conocimientos por parte de las
personas aspirantes cuyo registro hubiese sido aceptado. Esto, de conformidad con el numeral 3 de la citada
tercera etapa prevista en la Convocatoria del Concurso.

9, Aplicacién del examen de conocimientos. El 8 de agosto de 2020, el Centro Nacional de Evaluacion
para la Educacion Superior A.C. (CENEVAL) coordiné la aplicacion del examen de conocimientos, a través
de la modalidad examen desde casa, a las personas aspirantes a ocupar las plazas vacantes.

10.Resultados del examen de conocimientos. El 26 de agosto de 2020, el INE y el Instituto Electoral
publicaron en sus paginas de internet la lista con nimero de folio de los resultados obienidos en el examen
de conocimientos y, por tanto, |a lista de personas aspirantes que, acudirian al Institufo Electoral, a la tercera
etapa de la segunda fase de la Convocatoria del Concurso relativa al cotejo documental y verificacion del
cumplimiento de requisitos.

11. Notificacion a la DESPEN de una plaza vacante. El 26 de agosto de 2020, el Organo de Enlace, via
correo institucional, hizo del conocimiento de la DESPEN, un escrito emitido por una servidora pablica
entonces miembro del Servicio en este Instituto Electoral, sobre su separacién del cargo de Técnica de
Prerrogativas y Partidos Politicos, con efectos a partir del 12 de agosto de! presente afio. Por tal motivo, |a
referida plaza que fue desocupada, se encontraba vacante, por io que debia ser considerada por la DESPEN
para [a designacion de las personas ganadoras de la Convocaforia def Concurso, de conformidad con los
Lineamientos del Concurso.
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12. Cotejo documental, El 1 y 2 de septiembre de 2020, se llevé a cabo el cotejo documental y verificacion
del cumplimiento de requisitos de forma presencial en las instalaciones del /nstituto Electoral por parte del
Organo de Enlace, atendiendo a lo establecido en los Lineamientos del Concurso, |a respectiva Convocatoria
del Concurso y la Circular INE/DESPEN/040/2020 de fecha 24 de agosto del mismo afio emitida por la
DESPEN.

13, Evaluacion psicomeétrica. El 17 de septiembre de 2020, el INE y el Instituto Electoral difundieron sus
paginas de internet la lista con nimero de folio de las personas aspirantes que accedieron a la aplicacion de
la evaluacion psicométrica, referida en la tercera etapa de la segunda fase de la Convocatoria del Concurso
y en los Lineamientos del Concurso. Cabe precisar que, la evaluacion psicométrica, se desarrollé el dia 19
de septiembre de la presente anualidad bajo la modalidad en linea, teniendo como sede las instalaciones de
la Junta Local Ejecutiva del INE de esta Entidad.

El 30 de septiembre de 2020, se publicé en la pagina de intemet del /NE y posteriormente en la de este
Instituto Electoral la lista con los resultados obtenidos por las personas participantes en dicha evaluacion
psicométrica identificando a cada una con su respectivo nimero de folio.

14.Calendario de entrevistas. El 1 de octubre de 2020, la DESPEN mediante Circular
INE/DESPEN/057/2020 hizo del conocimiento de este Instifuto Electoral diversos aspectos a considerar
relativos a la programacion, logistica y periodo previsto para la aplicacion de las enfrevistas del concurso de
mérito, siendo dicho periodo el comprendido del 5 al 9 de octubre del presente afio. Cabe sefialar que, la
DESPEN emiti6 un correo electronico en alcance a |a referida Circular para hacer del conocimiento que, por
cuestiones de logistica en los OPLE a nivel nacional, las entrevistas podrian ser programadas entre el 12 y
16 de octubre del mismo afio.

Por lo anterior y previo conocimiento de la Comisidn de Seguimiento, se envié a la DESPEN el calendario de
entrevistas, mismo que contenia la fechia, lugar y hora de aplicacion, el cual fue publicado en el portal de
internet del INE y de este Instituto Electoral.
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15. Aplicacion de entrevistas. Del 13 al 15 de octubre de 2020, se llevd a cabo |a aplicacién de entrevistas
alas personas aspirantes convocadas a esa etapa, mismas que, de conformidad con lo previsto en el Anexo
anico de los Lineamientos del Concurso, fueron realizadas de manera virtual por las autoridades y
funcionariado de este Instituto Electoral, con apoyo del Organo de Enlace y personal de la Junta Local
Ejecutiva del INE en Baja California, en coordinacion con personal de la DESPEN.

Asl mismo, mediante oficio IEEBC/OE/032/2020 de fecha 20 de octubre del mismo afio, se enviaron a la
DESPEN las cédulas de evaluacion de las entrevistas debidamente firmadas, con las calificaciones
otorgadas a las personas aspirantes por las y los entrevistadores

16.Resultados finales del Concurso Publico 2020. El 13 de noviembre de 2020, la DESPEN notificé via
correo electronico el Oficio INE/DESPEN/1956/2020, a este Instituto Electoral |la culminacion de la tercera
fase, primera etapa: calificacién final y criterios de desempate de la Convocatonia del Concurso, fase previa
a la correspondiente a la designacion de las personas ganadoras y a la utilizacion, en su caso, de |a lista de

reserva.

Adjunto a dicho oficio, se recibieron las listas por cargo o puesto concursado con resultados finales, las
cuales contenian los folios de inscripcion, el nombre completo y las calificaciones desglosadas de las
personas aspirantes por cada fase de evaluacion, asi como [a calificacion final; procediéndose a publicar
dichas listas en los estrados electronicos de la pagina oficial del Instituto Electoral,

17. Lista de aspirantes diferenciadas por hombres y mujeres. El 19 de noviembre de 2020, la DESPEN
notificé al Organo de Enlace via comreo electrénico el oficio INE/DESPEN/1964/2020, mediante el cual
informé que, con el propésito de materializar la accion afirmativa prevista en la Convocatoria del Concurso
para acortar la brecha de género en el Servicio, remitié dos listas de resultados, una de aspirantes mujeres
y otra de hombres ordenadas de mayor a menor calificacion, mismas que, segun el orden establecido en
ellas, se utilizaron para el ofrecimiento de una plaza a cada persona ganadora, conforme lo dispuesto en la
fraccién lil. fases y etapas de la Convocatoria del Concurso, tercera fase, segunda etapa: Designacion de
ganadores, numerales del 1 al 6.
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18. Ofrecimiento de plazas vacantes. El 23 de noviembre de 2020, el Organo de Enlace procedio via correo
electronico y telefonica, a realizar el ofrecimiento de plazas a cada aspirante ganador, adjuntando al mismo
correo dos documentos consistentes en formatos de aceptacion y declinacion, brindandoles la oportunidad
de que segun su decision, aceptaran o declinaran la plaza ofrecida, al tiempo de solicitarles remitir dicho
formatos, segun el caso con su firma autégrafa al Organo de Enace, sin exceder el plazo de 48 horas a partir

del ofrecimiento.

19. Notificacion a la DESPEN de los formatos (Aceptacién/Declinacién). El 26 de noviembre de 2020, el
Organo de Enlace mediante oficio IEEBC/OE/035/2020, conforme a lo dispuesto en la Convocatoria del
Concurso, y una vez recibidos los formatos de las aceptaciones y/o declinaciones, suscritos por [as personas
aspirantes, envi6 a la DESPEN, tanto en formato PDF via correo electrénico, como en original via mensajeria

postal los referidos formatos.

20. Lista de personas ganadoras del Concurso Publico 2020. E| 9 de diciembre de 2020, la DESPEN a
través del oficio INE/DESPEN/2225/2020 comunict que, con base en las aceptaciones y declinaciones, se
remitié la lista con las personas ganadoras susceptibles de ser designadas en los cargos y puestos
concursados, por lo que, en términos de la Convocatoria del Concurso el Consejo General del propio Instituto
Electoral debera llevar a cabo las designaciones, mismas que deberan ser aprobadas a més tardar el 31 de

diciembre de este afio, con vigencia a partir del 1 de enero de 2021.
21. Notificacion a la Comision de Seguimiento sobre las designaciones. El 15 de diciembre de 2020, el
Organo de Enlance, mediante Oficio IEEBC/OE/040/2020, hizo del conocimiento de la Comisién de

Seguimiento, el oficio y la lista a que se refiere el antecedente inmediato anterior.

En atencion a los antecedentes sefialados, se emiten los siguientes:
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CONSIDERANDOS:

I. COMPETENCIA.

1. Que el Consejo General es competente para aprobar el presente Punto de Acuerdo, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 67 de los Lineamientos del Concurso, asi como lo previsto en el numeral 7 de la
Segunda etapa “Designacion de ganadores” de la Tercera fase de la Convocaforia del Concurso, que sefialan
que el organo superior de direccién del Instituto Electoral es la autoridad competente para aprobar Ia
designacion y, en su caso, el ingreso al Servicio de quienes hayan cumplido los requisitos para ocupar los
cargos y puestos.

Il. MARCO NORMATIVO APLICABLE.

“Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos”.

1. Que, de conformidad con el articulo 41, Base V, Apartade D, de la Constitucion Federal, el Servicio
comprende la seleccién, ingreso, capacitacion, profesionalizacién, promocién, evaluacion, rotacion,
permanencia y disciplina de los servidores publicos de los rganos ejecutivos y técnicos del INE y de los
OPLE de las entidades federativas en materia electoral, asimismo, establece que el INE regulara la
organizacion y funcionamiento de ese Servicio

“Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales”.

2. Que, con sustento en esta base constitucional, el articulo 30 numeral 3, de la Ley General, dispone que
los OPLE contaran con un cuerpo de servidores plblicos integrados en un Servicio que tendré un Sistema
especifico para los OPLE, correspondiendo al /NE regular su organizacion y funcionamiento, ejerciendo su
rectorfa.

3. Que e! articulo 104, numeral 1, inciso a), de |la Ley General indica que comesponde a los OPLE, aplicar
las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que en el ejercicio de las facultades le
confieren al INE por mandato constitucional y legal.
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4. Que el articulo 201, numerales 3 y 5, de la Ley General, determina que la organizacion del Servicio sera
regulada por las normas previstas en la propia Ley General y en el Estatuto, precisando que ese cuerpo
normativo desarrollara, concretara y reglamentara las bases normativas dispuestas en la multicitada Ley
General,

5. Que el articulo 202, numeral 1, de la Ley General, establece que el Servicio se integra por los servidores
publicos de los 6rganos ejecutivos y técnicos del INE y de los OPLE.

6. Que el articulo 203, numeral 1, incisos a), b) y e} de la citada norma establece que el INE tendra un
Estatuto en el que se precisen: las normas para definir los niveles o rangos de cada cuerpo y los cargos 0
puestos a los que dan acceso; para formar el catalogo general de cargos y puestos del propio INE y de los
OPLE, asi como sus requisitos y que el reclutamiento y seleccion de los interesados en ingresar a una plaza
del Servicio sera primordialmente por la via del concurso Péblico.

“Ley Electoral del Estado de Baja California”.

7. Que, en concordancia con lo anterior, el articulo 35 de la Ley Electoral, refiere que, para el desempefio de
sus actividades, el Instituto Electoral contara con un cuerpo de servidores publicos en sus érganos ejecutivos
y técnicos, integrados en un Servicio conforme lo establecido en la Ley General y el Estatuto

8. Que, por su parte, el articulo 36 de la Ley Electoral, sefiala que el Instituto Electoral se integra, entre otros

drganos, por:

a) Un Organo de Direccion, que es el Consejo General, y
b) Organos ejecutivos, entre los que se encuentra la Presidencia del Instituto Electoral,

9. Que el Consejo General es el 6rgano superior de direccion responsable de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en materia electoral, asi como de velar porque los principios de
certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad y paridad de género guien
todas las actividades del instituto Electoral y en su desempefio aplicara la perspectiva género, como se
establece en el articulo 37 de la Ley Electoral.

10
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10. En consonancia con lo anterior, la fraccién Il, del articulo 46 de la Ley Electoral, prescribe que es
atribucion del Consejo General la de expedir los acuerdos necesarios para el cumplimiento de las
disposiciones de |a propia Ley Electoral.

11. Que, por su parte, el diverso 98 de la Ley Elecforal, sefiala que la seleccion, ingreso, capacitacion,
profesionalizacion, promocion, evaluacion, rotacién, permanencia y disciplina de los servidores plblicos en
el Servicio, sera en fos téminos en que se regule por el INE.

“Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y de [a Rama Administrativa”.

12. Que, el articulo 18 del Estatuto, dispone que el Servicio se organizara y desarrollard a través de la
DESPEN, de conformidad con las disposiciones de la Constitucion Federal, la Ley General, el Estatuto, los
Acuerdos, los Lineamientos y las demas que emitan el Consejo General y la Junta General Ejecutiva del INE.

13. Que, el articulo 20 del Estatufo, dispone que para organizar ef Servicio y en el &mbito de sus atribuciones
la DESPEN y los OPLE deberan ingresar o incorporar, entre otras acciones, a los Miembros del Servicio
conforme a lo establecido en el Estatuto y en los Lineamientos que al efecto emita el INE, asi como vigilar y
contribuir en la generacion de las condiciones propicias para que, en el ejercicio de su desempefio, los
Miembros del servicio se apeguen a los principios rectores de la funcion electoral.

14. Que, de conformidad con el articulo 22 del Estatuto, las Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas de
los OPLE, deberan proporcionar a la DESPEN la informacion y los apoyos necesarios para la organizacion
y desarrollo del Servicio.

15. Que, el articulo 473 fracciones |, Ill y VI del Estatuto, sefialan que corresponde al Organo Superior de
Direccion en cada OPLE y a sus integrantes: observar las disposiciones generales, reglas, lineamientos,
criterios y formatos relativos al Servicio que establezca el INE, en ejercicio de la rectoria que le confieren la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General, y el Estatufo y demas normativa
aplicable; supervisar las actividades que realicen los Miembros de! Servicio adscritos a los OPLE, y hacer

"
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cumplir las normas y procedimientos relativos al Servicio en los OPLE, asi como atender los requerimientos
que en esa materia le haga el INE.

16. Que el articulo 487 del mismo ordenamiento legal refiere que, el ingreso tiene como objeto proveer de
personal calificado para ocupar los cargos y puestos del Servicio en los OPLE, con base en el mérito, la
igualdad de oportunidades, la imparcialidad y la objetividad, a través de procedimientos transparentes.

17. Que de acuerdo con lo previsto en el articuio 488 del mismo Estatuto, el ingreso al Servicio comprende
los procedimientos de reclutamiento y seleccion de aspirantes para ocupar plazas vacantes de los cargos y
puestos establecidos en el Catalogo del Servicio a través de alguna de las siguientes vias: Concurso Pablico
e incorporacién temporal, siendo la primera, la via primordial de ingreso

18. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 489, del multicitado Estatuto, en el ingreso al
Servicio no se discriminara a ninguna persona por razones de sexo, edad, discapacidad, religién, estado
civil, origen étnico, condicién social, orientacion o preferencia sexual, estado de salud, embarazo o cualquier
otra condicién que genere menoscabo en el ejercicio de sus derechos.

19. Por su parte el articulo 490 del Estatuto indica que el ingreso al cuerpo de la funcién ejecutiva y al cuerpo
de la funcion técnica del Servicio procedera cuando el aspirante acredite el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Estatuto y demas disposiciones aplicables, los cuales estaran orientados a cumplir con el

perfil del cargo o puesto vacante.

20. Que el numeral 494 del referido ordenamiento sefiala que el 6rgano superior de direccion de los OPLE,
a propuesta de la DESPEN y previo conocimiento de la Comision def Servicio, aprobara la designacion y, en
su caso, el ingreso al Servicio de quienes hayan cumplido los requisitos para ocupar los cargos y puestos.

21. Que el articulo 498 del Estatuto indica que la ocupacion de plazas del Servicio podra llevarse a cabo a

través de las vias y mecanismos siguientes: Concurso Publico, incorporacion temporal, Rotacion, Cambios
de Adscripcién, encargados de despacho y Reingreso. En este caso, la primera via mencionada, mismo que
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se realizd bajo el esquema de convocatoria abierta, y en el cual se establecié una accion afirmativa,

privilegiando la igualdad de género.

22, Que el articulo 502 del mismo cuerpo normativo refiere que, el Concurso Piblico consiste en un conjunto

de procedimientos para el reclutamiento y la seleccién de los mejores aspirantes para ocupar plazas de

cargos o puestos vacantes del Servicio en los OPLE.

23. Que el articulo 503 del multicitado Estafuto refiere que, el Concurso Piblico podra realizarse en

cualquiera de las modalidades siguientes: por Convocatoria abierta, y otras previamente aprobadas por el
Consejo General del INE.

24. Que el articulo 510 del Estatuto indica que el Concurso Publico se sujetara a las disposiciones generales

siguientes:

il
I,

Vil

VIIL

X

Cada Convocaloria se publicaré y difundira en los medios que se establezcan en los lineamientos en la materia;
Se implementaré un sistema de registro para la inscripeién de aspirantes;

Se disefiaran, aplicaran y calificaran los instrmentos de evaluacion que se deferminen para el Ingreso al Servicio
que permitan evaluar fos conocimientos generales y técnico-eleciorales, asf como las competencias requeridas en
la Convocatona para cada cargo o puesto;

Se elaboraré una lista por cada una de Ias fases y efapas del Concurso Publico, que contendra la informacion de
los aspiranies que accedan a las mismas,

Se cotejara y venficara la informacion curricular declarada con los documentos que los aspirantes presenten, en
los plazos que establezca la Convocalora,

Se establecera el nimero de entrevistas que se realizaran para cada cargo y puesto, asi como los servidores
ptiblicos de los OPLE que fungiran como entrevistadores,

E! Organo de Enlace en los OPLE coordinaré las entrevistas que se aplicarén a los aspirantes que hayan aprobado
las etapas previas;

Se establecerén criterios de desempate para determinar a los ganadores, entre los que se considerara el desarrolio
profesional de los aspirantes;

Se elaboraré una lista en estricto orden de prelacion, que contendra el promedio final de las calificaciones obtenidas
por los aspirantes en Jas etapas del Concurso Publico, que seré la base para la designacion de las personas
ganadoras de ésfe y;
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X El 6rgano superior de direccidn de los OPLE aprobaré el acuerdo para la designacion e incorporacion de fas
personas ganadoras en el plazo establecido en los lineamientos en la materia, con base en la lista a que se refiere
la fraccion anterior,

25. Que segun el contenido del articulo 525, fraccion | del Estatuto, una vez aprobada la designacién de
ganadores de cada Concurso, la instancia facultada del OPLE expedira los nombramientos como Miembros

del Servicio a los ganadores que ingresen en cada cargo o puesto respectivo.

26. En el mismo tenor los nombramientos deberan expedirse de conformidad con los requisitos enlistados
en el articulo 526 y; deberan ir acompafiados de un oficio de adscripcién también firmado por la instancia
referida en el parrafo anterior, segun el articulo 527 y 528 del mismo Estatuto.

“Lineamientos del Concurso”.

27. Que el articulo 14 de los Lineamientos del Concurso establece que durante el desarrollo y hasta su
designacion, las personas aspirantes deberan mantener el cumplimiento de los requisitos establecidos en el
Estatuto, los Lineamientos del Concurso y la Convocatoria del Concurso que al respecto se emita. En los
casos en que no sea asi, los resultados obtenidos por dichas personas aspirantes seran nulos y seran

descalificadas.

28. Que por su parte el articulo 15, de los citados Lineamientos del Concurso que reglamenta el Concurso
Publico se desarrollara en tres fases, que se compondran de las siguientes fases y etapas:

. Primera fase:

a) Publicacion y difusion de la Convocatona

b) Registro e inseripcion de personas aspirantes.
¢) Revision curricular.

Il. Segunda fase:

a) Aplicacion del examen de conocimientos.

b) Cotejo documental y verificacion del cumplimiento de requisitos.
c) Aplicacion de la evaluacion psicométrica.

d) Realizacién de Entrevistas.

14



W Eqja Calforria Consejo Ceneral Electoral

ﬂ IEE Instituto Estatal Electoral de Baja California

lll. Tercera fase:

a) Calificacion final y criterios de desempate.

b) Designacién de ganadores.

¢) En su caso, utilizacion de la Lista de reserva.

29. Que e articulo 67 de los Lineamientos del Concurso en correlacién con la Tercera Fase de la Segunda
Etapa "Designacién de ganadores" de la Convocatoria del Concurso establece que el Organo Superior de
Direccion, a propuesta de la DESPEN y con conocimiento de los integrantes de la Comision del Servicio,
aprobara la designacion y, en su caso, el Ingreso al Servicio de quienes hayan cumplido los requisitos para
ocupar los cargos y puesto.

1Il.RAZONES QUE SUSTENTAN EL PUNTQ DE ACUERDO.

1. Que, como quedo referido mediante oficio INE/DESPEN/2225/2020 suscrito por [a Directora Ejecutiva de
la DESPEN, concluida la etapa previa y obtenidos los resultados finales del Concurso Publico, procede la
designacion de personas ganadoras.

2. En esa tesitura, y toda vez que de conformidad con las etapas del Concurso Publico que nos ocupa, las
vacantes disponibles, y la lista de personas ganadoras susceptibles de ser designadas en los cargos y
puestos concursados, y que manifestaron su aceptacion para ocupar el cargo, son las que se muestran en
el cuadro siguiente:

. . Cargo/puesto inmediato
Nim. Ganador / Ganadora Cargo | Puesto Area de adscripcion )
superior
Coordinador / Titular Ejecutivo/a def
o ) Departamento de
1 Rodriguez Ochoa Luis Julian Coordinadora de Departamento de Procesos
L Procescs Electorales
Educacién Civica Electorales
. Coordinacion de .
) . Técnico / Téenica de S Coordinador/a de
2 Aguilar Pérez Briseida L Participacion o
Participacién Ciudadana ) Participacién Ciudadana
Ciudadana
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i .. | Cargolpuesto inmediato
Nam. Ganador / Ganadora Cargo / Puesto Area de adscripcion 1
superior
Coordinacion de .
Técnico / Técnica de . Coordinador/a de
3 | Hernandez Gémez Ricardo Emmanuel _ ) Participacion o
Participacion Ciudadana ) Participacion Ciudadana
Ciudadana
Técnico / Técnica de Coordinacion de Coordinador/a de
4 Ceja Lopez Veronica Prerrogativas y Partidos | Partidos Politicosy | Premogativas y Partidos
Politicos Financiamiento Politicos
Técnico / Técnica de Coordinacién de Coordinador/a de
5 Barriga Mora Benjamin Prerrogativas y Partidos | Partidos Politicosy | Prerrogativas y Partidos
Politicos Financiamiento Politicos
Técnico / Técnica de Coordinacién de Coordinador/a de
6 Valencia Chavez Héctor Iram Prerogativas y Partidos | Partidos Politicosy | Prerrogativas y Partidos
Politicos Financiamiento Politicos
) . Unidad Técnica de lo ]
Téenico / Téenica de lo Coordinador/a de lo
7 Viramontes Rivera Karen Marcela Contencioso
Contencioso Electoral Contencioso Electoral
Electoral
. Unidad Técnica de lo
Téenico / Técnica de lo Coordinador/a de lo
8 Absalon Lara Orlando Contencioso
Contencioso Electoral — Contencioso Electoral
ectoral

3. De tal suerte que, en funcion del marco legal aplicable, y en particular la fraccion Ill, inciso b), del articulo
67 de los Lineamientos del Concurso; asi como lo previsto en el numeral 7 de la Segunda Etapa “Designacion
de ganadores” de la Tercera Fase de la Convocatoria del Concurso, lo procedente es realizar la designacion
de mérito, seglin el contenido de la tabla que precede estando dentro de la de fecha establecida por la
DESPEN para tales efectos, siendo esta como limite el 31 de diciembre de Ia presente anualidad.

4, Con base en lo anterior, a fin de cumplir con las disposiciones aplicables, una vez realizada la designacion,
a mas tardar dentro de los cinco dias posteriores deberan expedirse los nombramientos y oficios de

adscripcion a las personas designadas como ganadoras, con vigencia partir del 1 de enero de 2021.

Por las consideraciones antes expuestas, fundado y motivado, este Consejo General emite los siguientes:
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ACUERDOS:

PRIMEROQ. Se aprueba la designacion como ganadoras del concurso plblico 2020 para ocupar cargos y
puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional en el Sistema de los Organismos Plblicos Locales, dentro
del Instituto Estatal Electoral de Baja Califoria, a partir def 1 enero de 2021, a las personas siguientes:

No. Ganador | Ganadora Cargo / Pussto

1 Rodrigusz Ochoa Luis Julian Coordinador de Educacion Civica

2 Aguilar Pérez Briseida Técnica de Parficipacién Ciudadana

3 Hernandez Gémez Ricardo Emmanuel Técnico de Participacion Ciudadana

4 Ceja Lopez Veronica Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
§ Barriga Mora Benjamin Técnico de Premogativas y Partidos Politicos
6 Valencia Chavez Héctor Iram Técnico de Prerrogativas y Partidos Pollticos
7 Viramontes Rivera Karen Marcela Técnica de lo Contencioso Electoral

8 Absalén Lara Orlando | Técnico de lo Contencioso Electoral

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva del Instituto Electoral a efecto de que, dentro del término
de cinco dias habiles posteriores a la aprobacion del presente Punto de Acuerdo, notifique a las personas
referidas en el acuerdo PRIMERO de su designacion y les expida los nombramientos y oficios de adscripcion
correspondientes, con la finalidad de que, a partir del 2 de enero de 2021, asuman las funciones inherentes
al cargo y puesto en que se les designa

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva del Instituto Electoral para que, una vez cumplimentado el
acuerdo SEGUNDO, notifique a la DESPEN el contenido del presente Punto de Acuerdo, junto con copia

certificada de los nombramientos y oficios de adscripcion respectivos.

CUARTO. Se instruye al Departamento de Administracion del Insfituto Electoral, a realizar las acciones de
orden administrativo que resulten necesarias, a efecto de dar cumplimiento al presente Punto de Acuerdo.
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QUINTO. Publiquese el presente Punto de Acuerdo en el portal de internet institucional, dentro del t#érmino
previsto en el articulo 22, parrafo, 4 del Reglamento Interior del Instituto Estatal Electoral de Baja California.

Dado en la Sala de sesiones del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California, a los
treinta dias del mes de diciembre del afio dos mil veinte.
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